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1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de servigco de workshop sobre lideranca para retomar o engajamento e fortalecer
o sentimento de pertencimento dos lideres a Fundacdao Municipal de Saude (FMS), nos termos da
tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

Codigo do e
ITEM | ESPECIFICACAO Sersi °° | caTsER | DE QUANT.
¢ MEDIDA

Workshop sobre lideranga para retomar o
1 engajamento e fortalecer o sentimento de | 851 20656 | SERVICO |01
pertencimento dos lideres a Fundagao

1.2. Considerando que as contratagdes da FMS sao realizadas pelo Portal de Compras do Governo
Federal — Compras.gov.br, no endereco eletrénico www.gov.br/compras, foi utilizado o catalogo
eletrénico de padroniza¢do (CATMAT/CATSER) do Poder Executivo federal, segundo autoriza o art.
19, I, da Lei n.2 14.133/2021.

1.3. Na tabela acima foi indicado o cédigo do servico para fins de identificacdo da linha de
fornecimento compativel com o objeto pretendido no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores (Sicaf), considerando a classe de materiais constante do Sistema de Catalogacdo de
Material do Governo federal, de acordo com o art. 49, §22, da IN SEGES n° 67/2021.

1.4. Havendo divergéncia entre a descricdio detalhada do item no Compras.gov.br e a
especificacao prevista neste Termo de Referéncia, prevalecera essa ultima.

Classificacdo do servigo
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1.5.  Ofs) servico(s) objeto desta contratacao sdao caracterizados como comum(ns), pois os seus
padrbées de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos neste instrumento, por
meio de especificagcdes usuais de mercado, de acordo com o art. 62, Xlll, da Lei n? 14.133/2021.

1.6. O servigo é considerado como ndo continuo, dado que se destina a atender uma demanda
pontual da Fundagdo, sendo certo que uma vez finalizado se resolve a necessidade que deu azo a
contratacgao.

Justificativa para o parcelamento ou ndo da solugao

1.7. Na&o ha que se falar sobre o parcelamento da solucdo no presente caso, porque se tratada de
uma contratacdo Unica para atender uma finalidade singular.

Prazo de vigéncia

1.8. Nao ha prazo de vigéncia para a pretensa contratacdo, visto que se trata de servico a ser
prestado em um Unico dia, o qual pode ser demandado por mera ordem de servico, em substituicdo
ao instrumento contratual, nos termos do art. 62, inciso X, e art. 95, Il ambos da Lei n2 14.133/2021.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundacdo Municipal de Saude de Niteréi — FMS, pessoa juridica de direito publico, teve sua
criacdo autorizada pela Lei Municipal n. 718/ 1988, com os objetivos de prestar atengdo a saude da
populacdo niteroiense, administrar e exercer o controle operacional sobre as unidades de saude
municipais, e operacionalizar a Politica Municipal de Saldde, em consonancia com os principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS).

2.2. A Superintendéncia Executiva atua como 6rgao de governanca das politicas e agdes
direcionadas pelo Colegiado de Gestao e a Presidente da Fundagao Municipal de Saude. Governanga
ndo é o mesmo que gestao. Para facilitar a compreensdo sobre as diferencas, segue exemplo utilizado
pelo Tribunal de Contas da Unido no Referencial Basico de Governanga Organizacional que aponta as
diferencas entre as areas de atua¢ao da governanca e gestao.

2.3. A governanca se preocupa com a qualidade do processo decisério e sua efetividade: (a) Os
problemas priorizados foram resolvidos? (b) Como, por quem e por que as decisGes foram tomadas?
(c) Os resultados esperados foram alcancados? Ja a gestdo, por sua vez, recebe o direcionamento
superior e se preocupa com a qualidade da implementacao desta dire¢ao, com eficacia e eficiéncia:
(a) Esta claro o que deve ser feito? (b) Tem-se os recursos necessarios? (c) Quanto é razodvel gastar?
Portanto, enquanto a governanca é a funcdo direcionadora, a gestdo é a funcao realizadora.

2.4. No caso concreto, como se trata de uma pauta com o objetivo de uma palestra motivacional
e inspiradora que esta alinhada ao objetivo estratégico de Aprimorar a Gestdo de Pessoas, em
especial os lideres da Fundacdo Municipal de Saude, como a Superintendéncia Executiva é parte da
governanca institucional, se evidencia a atribuicdo para a vinculagdo do setor com a respectiva
demanda.

2.5. A presente solicitacdo visa atender pedido da Presidente da Fundacdo Municipal de Saude no
sentido de buscar um palestrante para atuar com servidores lideres o sentimento de pertencimento
a Fundacdo Municipal de Saude.
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2.6. Estamos chegando préximo ao final do ano, e finalizando um ciclo de 04 (quatro) anos na
gestdo, sendo importante neste momento uma reflexdao direcionada nas tarefas ja realizadas,
entretanto nao se trata apenas de reconhecimento das tarefas, pois muitas vezes, a motivagao é
focada em entregas, sem qualquer foco no pertencimento e na cooperagdo em relagcdo aos objetivos
institucionais.

2.7. Diante disso, a Fundagdo procura estabelecer meios de retomar em seus lideres a vontade de
estar na Fundagao, crescer e se sentir pertencente. Para alcancar tal finalidade, se propde a realizar
o encontro de gestores, aprovado em reunido do Colegiado de Gestao.

2.8. Como parte da programacao do evento, pretende-se a contratacdo de uma palestra, de cunho
motivacional e inspirador, focado no tema “lideranca”.

2.9. A contratacdo de uma palestra de cunho motivacional e inspiradora, visa a motivar e
entusiasmar os participantes tanto para a vida profissional quanto para a participacdo e o
desempenho de suas agées como lideres. Pretende-se, assim, facilitar o alcance do principal objetivo
do evento, que é o resgate e fortalecimento do sentimento de pertencimento nos servidores.

2.10. A contratacdo proposta esta alinhada ao objetivo estratégico de aprimorar a Gestdo de
Pessoas, que visa a aplicar estratégias eficientes de alocacdo de forca de trabalho, bem como
propiciar um ambiente de trabalho sauddvel, levando-se em consideracdo: os aspectos fisicos e
psicossociais que envolvam a organizacao do trabalho; a gestdo por competéncias; os normativos do
6rgao de controle; as competéncias exigiveis para a lideranca.

2.11. Osdados da presente contratacdo foram encaminhados a Superintendéncia de Administracao
(SUAD) para a inclusdo no Plano de Contratacdes Anual (PCA) do ano de 2024, o qual ainda se
encontra em consolidagdo, conforme informagdes no despacho na pega n? 02.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. Comoregrageral, o art. 37, inciso XXI, da CRFB/88, exige a realizacdo de prévio procedimento
licitatério para a aquisicao de bens, alienagdo e execugdo de obras e servicos pela Administracao
Publica. Entretanto, a obrigatoriedade de licitar ndo é uma exigéncia absoluta, uma vez que o préprio
constituinte ressalvou a possibilidade de lei ordindria especificar hipdteses de contratacdo direta, as
quais foram regulamentadas pela Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos (artigos 74 e 75 da Lei
n2 14.133/2021).

3.2. Dessa forma, a contratacdao pretendida se enquadra na hipdtese de inexigibilidade de
licitacdo, prevista no art. 74, inciso lll, alinea “f”, da Lei n2 14.133/2021, justificando-se a inviabilidade
de competicdo pela singularidade do servico técnico especializado, de natureza predominantemente
intelectual, com profissionais de notdria especializacdo, dada a auséncia de parametros objetivos
para a selecdo do prestador do servico a ser contratado.

3.3.  Segundo o PARECER n. 00001/2023/CNLCA/CGU/AGU, a contratacdo por inexigibilidade de
licitacdo deve preencher os seguintes requisitos:

3.3.1. Inviabilidade de competicdo;

3.3.2. Servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual;
3.3.3. Profissionais ou empresas de notdria especializacdo; e

3.3.4. Confianga no prestador de servico escolhido.

3.4. Primeiramente, é preciso registrar que a capacitacdo de agentes publicos possui natureza
singular, visto que é executada por pessoas fisicas ou empresas cuja producdo é intelectual e,
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portanto, incomparaveis entre si, ndao sendo possivel estipular parametros objetivos para a sele¢ao
do prestador do servigo a ser contratado.

3.5. Parte da doutrina conceitua servigo singular como aquele que n3o pode ser reduzido a
padrbes objetivos de descricdo e julgamento, ou seja, aquele que é impossivel de definicdo,
comparagao e julgamento por parametros ou critérios objetivos, somado a uma complexidade
especial, invulgar, extraordindria, sui generis, capaz de exigir um certo grau de confianga no executor,
com menor risco possivel para a contratagao.

3.6. Ha situa¢des em que a licitacdo ndo se apresenta como procedimento apto a satisfazer o
interesse da Administracdo em obter o melhor servico, por auséncia de critérios objetivos para
escolha do licitante vencedor, ou, ainda, por auséncia de definicdo objetiva do préprio servico que
serd executado.

3.7. Segundo disposto no art. 11 da Lei n® 14.133/21, além da garantia do tratamento isonGmico
entre os eventuais interessados, a licitacdo destina-se a obtencdo da proposta mais vantajosa para a
Administracdo. Vantajosidade ndo se confunde com menor preco, mas com obtencdo do bem ou
servico que melhor satisfaca o interesse da Administracdo. Conforme bem observa Marcal Justen
Filho, ha situagdes, por auséncia de critérios objetivos para escolha do licitante vencedor, ou, ainda,
por auséncia de definicdo objetiva do préprio servico que serd executado, em que a licitacdo ndo se
apresenta como procedimento apto a satisfazer o interesse da Administracdo em obter o melhor
servico. Conforme resume Ronny Charles, a inexigibilidade de licitacdo é cabivel naquelas hipéteses
em que a disputa é inutil ou prejudicial ao atendimento da pretensdo contratual, pelo confronto e
contradicdo com aquilo que a justifica (o interesse publico). Nestas hipdteses, diante da inaptidao
para obter a finalidade a qual se destina (garantir a obten¢do da proposta mais vantajosa), a licitacao
perde a sua prépria razao de ser.

3.8. Nado se mostra possivel o estabelecimento de critérios objetivos de competicdo para
contratacao de curso de capacitacao pela via licitatéria, como ja demonstrado acima. A realizacao de
certame nao cumprira a finalidade a qual se destina, isto é, a de garantir a obtencao da proposta
mais vantajosa, sendo inutil nesse caso. Logo, é invidvel ou inadequada a competigao.

3.9. Um workshop motivacional sobre lideranca pode ser visto como um servico técnico
especializado de natureza predominantemente intelectual por varias razées. Primeiro, ele envolve
conteddo especializado, abrangendo teorias e prdaticas que requerem um conhecimento
aprofundado sobre o tema. Além disso, o foco do workshop é o desenvolvimento de competéncias
interpessoais essenciais para a lideranga, como comunica¢ao e empatia. A metodologia utilizada é
complexa, envolvendo abordagens pedagégicas que exigem um planejamento cuidadoso e reflexao
por parte dos facilitadores. Os profissionais geralmente realizam uma analise das necessidades dos
participantes e do contexto organizacional, fundamentando suas intervengdes em dados e
evidéncias. Por fim, durante o workshop, novas ideias e praticas podem ser geradas, contribuindo
para o conhecimento no campo da lideranca. Esses elementos combinados mostram que o workshop
vai além de uma simples atividade pratica, constituindo um servico que requer expertise intelectual
e técnica para promover transformacdes significativas em individuos e organizacdes.

3.10. Assim, trata-se de necessidade que se enquadra no conceito de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal previsto na alinea “f” do inciso Il do artigo 74 da supramencionada lei.
Logo, trata-se de servigo técnico especializado de natureza predominantemente intelectual.

3.11. O art. 69, inciso XIX, e o art. 74, §32, da Lei n? 14.133/2021 definem a notdria especializacdo
como a "qualidade de profissional ou de empresa cujo conceito, no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagées, organiza¢do, aparelhamento,
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equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permite inferir que o seu
trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato".

3.12. Prof. Dr. Roberto Aylmer é um renomado médico psiquiatra e especialista em gestdo da
pressao e performance. Com um Ph.D. pela Rennes School of Business na Franca e experiéncia
internacional, ele investiga o impacto do estresse na saude mental e na performance no ambiente
de trabalho. Além de seu mestrado em Mestrado Executivo Internacional pela FGV RJ, ele possui um
MBA em Marketing com foco em Customer Centricity.

3.13. Dr. Aylmer é professor na Fundagdo Dom Cabral e ja atuou como instrutor em cursos para
gestores em instituicdes como a Universidade Petrobras e o Haggai International, onde compartilha
sua expertise em lideranca e desenvolvimento em diferentes culturas. Ele também é um palestrante
ativo em eventos como TED e IADC, apresentando suas pesquisas e insights sobre a maturidade do
raciocinio moral e a performance organizacional. Com 30 anos de experiéncia, ele é reconhecido por
suas contribuicdes em workshops e palestras para lideres de alto nivel ao redor do mundo.

3.14. A empresa Aylmer Desenvolvimento Humano, fundada pelo Prof. Dr. Roberto Aylmer, é
voltada para a capacitacdo e desenvolvimento de lideres e equipes em ambientes corporativos. A
empresa oferece Pagina 5 de 9 workshops, palestras e programas de coaching, focando em temas
como gestdo da pressao, performance, saide mental e lideranca.

3.15. Com uma abordagem baseada em pesquisa académica e experiéncias praticas, a Aylmer
Desenvolvimento Humano busca ajudar organizagdes a criar culturas mais saudaveis e produtivas.
Os servicos sdo adaptados a diferentes contextos e culturas, promovendo um desenvolvimento
humano integral e sustentavel nas empresas.

3.16. Desse modo, atende ao requisito de notdria especializagdo, sendo referéncia na formacao e
desenvolvimento de liderangas em diferentes culturas com 30 anos de experiéncia em workshops,
palestras.

3.17. Segundo o PARECER n. 00001/2023/CNLCA/CGU/AGU, além dos requisitos préprios de cada
hipotese de inexigibilidade admitida nos diversos incisos do art. 74, imputa-se ao gestor publico o
dever de motivar sua decisdo na comprovagao da confianga que tem no prestador de servigo por
ela escolhido.

3.18. Nao se fala, portanto, em singularidade do servico, na medida em que tantos outros
profissionais poderiam presta-lo, mas na exigéncia de comprovacao de que, por for¢ca da confianga
depositada em determinado prestador de servico, apenas ele esta apto a atender os anseios do ente
publico.

3.19. O Prof. Dr. R. Aylmer ja prestou servicos de consultoria similares para implementacgao e
desenvolvimento de metodologias de lideranga em grandes comporagdes, como a TERNIUM Brasil,
a USIMINAS, a CNI, o SENAI e a PETROBRAS, dentro outros, conforme Atestados de Capacidade
Técnica apresentadas na peca n2 09.

3.20. Pelo exposto, verifica-se que foram preenchidos todos os requisitos para a contratacdo
mediante inexigibilidade de licitacdo, nos termos do art. 74, inciso lll, alinea “f’, da Lei n?
14.133/2021 e do PARECER n. 00001/2023/CNLCA/CGU/AGU.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade
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4.1. Acontratada devera cumprir as orientagdes da Instrugdao Normativa n2 01 de 19 de janeiro de
2010, que dispde sobre referente aos critérios de Sustentabilidade Ambiental, especialmente o que
consta nos artigos 52 e 62 da normativa, no que couber.

Da exigéncia de carta de solidariedade

4.2. Na&o serd exigida carta de solidariedade, em razdao de seu potencial de restringir a
competitividade do certame.

Da participacao de empresas sob a forma de consércio

4.3. Nao sera permitida a participacdo de empresas sob a forma de consdrcio, por tratar-se de
contratacdo de servicos técnicos especializados de natureza singular e predominantemente
intelectual, a ser formalizado com empresa de notdria especializacdo, por meio inexigibilidade de
licitacdo, na forma do art. 74, llI, f, da Lei n® 14.133/21.

Subcontratacao

4.4. Na&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual, considerando que a escolha do
fornecedor se deu em razao da singularidade do servigo ofertado.

Garantia da contratagao

4.5. Apesar da garantia contratual ter como finalidade assegurar a plena execug¢do da contratagao
e evitar prejuizos ao erario, entende-se que a presente contratacao é de baixo riscoparaaPagina
5 | 23 Administracdo, especialmente porque o valor a ser despendido é muito inferior ao limite da
dispensa, razao pela qual ndo havera exigéncia da garantia prevista nos artigos 96 e seguintes da Lei
n2 14.133, de 2021, evitando-se com isso dispéndios decorrentes desta exigéncia.

Vistoria

4.6. Nao ha necessidade de realizagdo de avaliacao prévia do local de execug¢do dos servigos.
5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condig¢Oes de execuc¢ao

5.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:
5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: 31/10/2024, a partir das 12 horas.
5.1.2. Descri¢ao detalhada dos servigos:
5.1.2.1. O Workshp sobre Liderancas contemplard: Almoco e Conversa Franca

com membros do Conselho Gestor; palestra para aproximadamente 100
(cem) profissionais, com metodologia interativa voltada para o
reconhecimento do time e suas conquistas.

5.1.3. Cronograma de realizagao dos servigos:
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5.1.3.1. O encontro de gestores esta previsto para o dia 31/10/2024, a partir
das 12 horas, com um almogo entre o palestrante e os membros do
Conselho Gestor, e posteriormente uma palestra que ocorrera das 14h00
até as 18h00 entre os demais lideres da Fundagdao Municipal de Saude
(FMS), sendo previsto um publico da rede de 100 (cem) profissionais.

Local e horario da presta¢ao dos servigos

5.2.  Os servicos serdo prestados no seguinte endereco: Av. Jorn. Alberto Francisco Torres, 335 -
Icarai, Niterdi - RJ, 24230-062.

5.3. O evento esta previsto para o dia 31/10/2024, das 12h00 até as 18h00.

Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.4. Proposta, devidamente assinada pelo representante legal da empresa, devera ser enviada
conforme orientacdo durante sessdo do certame, por convocacao de anexo no Portal de Compras.
5.5. De modo a ser possivel a verificacdo do atendimento as exigéncias contidas neste
instrumento, na proposta deverd constar minimamente o seguinte:

a) Descricdo do objeto, valor unitario e total;

b) Numero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ do proponente;

c) Enderecos fisico e eletronico e telefone de contato;

d) Data de emissdo; e

e) Nome completo e identificacdo do responsdvel.
5.6. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagao.
5.7. Nos precos ofertados deverdo estar inclusos todos os custos, frete (CIF/Niterdi-RlJ), beneficios,
encargos, tributos, e demais contribui¢des pertinentes a execugao contratual.
5.8. Quaisquer duvidas podem ser encaminhadas através de correspondéncia eletrdnica para o
endereco compras@saude.niteroi.rj.gov.br.

Especificacdao da garantia do servico

5.9. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n2 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transi¢ao e finalizagao do contrato

5.10. N3o serdao necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6.1. Nao sera celebrado Termo de Contrato no presente caso, visto que se trata de servico a ser

prestado em um Unico dia, o qual pode ser demandado por mera ordem de servico, em substituicao
ao instrumento contratual, nos termos do art. 62, inciso X, e art. 95, Il ambos da Lei n2 14.133/2021.
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6.2. O objeto devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

6.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.4. As comunicagOes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
6.5. O drgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato.

Fiscalizacao

6.6. Aexecucdo dacontratacdo devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.7. As atribuicdes do fiscal do contrato sdo aquelas descritas nos artigos 20 a 26 do Decreto
Municipal 14.730/2023.

Gestor do Contrato

6.8. O gestor da contratacdo tem como funcdo administrar o contrato até o término de sua
vigéncia, desempenhando as atribuicbes administrativas que sdo inerentes ao controle
individualizado de cada contrato, as quais estdao previstas no artigo 18 do Decreto Municipal
14.730/23.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR),
conforme previsto neste item.
7.1.1. Serd indicada a reten¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:
7.1.1.1. nado produzir os resultados acordados,
7.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou
7.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucao do servico, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.
7.2. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacdo dos servicos.

Do recebimento

7.3.  Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
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exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a, da Lei n2 14.133, de 2021 e art. 43, llI
do Decreto Municipal 14.730/23).

7.4. O prazo da disposicdao acima sera contado do recebimento de comunica¢dao de cobranga
oriunda do contratado com a comprovagao da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a
ser paga.

7.5. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de cardter técnico. (Art. 17,
Il do Decreto Municipal 14.730/23).

7.6. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
(Art. 17, Il do Decreto Municipal 14.730/23).

7.7. De acordo com o art. 17, IV, do Decreto Municipal 14.730/23, caberd ao fiscal setorial o
acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos quando a
prestacdo do objeto ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades
desconcentradas de um 6rgdo ou uma entidade.

7.8. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliacGes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizados em consonancia com os
indicadores previstos, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.8.1. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;
7.8.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as

suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregOes resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nado
atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.8.3. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisdrio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n? 14133, de 2021).

7.8.4. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos
os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.
7.8.5. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com

as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades.
7.9. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter
o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
7.10. Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apés a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:
7.10.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacGes assumidas pelo
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contratado, com men¢3ao ao seu desempenho na execugdao contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme
regulamento (artigo 18, V, VI e VII, do Decreto Municipal n? 14.730/2023).

7.10.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corre¢oes;

7.10.3.  Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatdrios e documentacdes apresentadas; e

7.10.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacao.

7.10.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e
gestao.

7.11. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
guantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto,
para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.12. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.13. Orecebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢ao do contrato.

Liquidagao

7.14. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de até 15
(quinze) dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos
termos dos artigos 72 e 82 do Decreto n2 13.281/2019.
7.15. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021
7.16. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.16.1. o prazo de validade;

7.16.2. adata da emissdo;

7.16.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.16.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.16.5. o valor a pagar; e

7.16.6. eventual destaque do valor de retenc¢ées tributarias cabiveis.
7.17. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem 6nus a
contratante;
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7.18. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagao
mencionada no art. 68 da Lei n2 14.133/2021.

7.19. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengao das
condicdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacao
em licitacdo, no ambito do érgdo ou entidade, proibi¢ao de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N2 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.20. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.

7.21. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos 6rgdos responsdveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
7.22. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.23. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.24. O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias uteis, contados da finalizagdo da

liguidagdo da despesa, conforme sec¢do anterior.

7.25. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados

monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizac¢ao,

mediante aplicac3o do IPCA - indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo.

7.25.1. Como nao ha indice especifico para o objeto a ser contratado, utilizou-se o IPCA, por

ser o termdmetro oficial da inflagdo no Brasil e o indice de correcdo dos limites
estabelecidos pela Emenda Constitucional n2 95/2016.

Forma de pagamento

7.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e

conta corrente indicados pelo contratado.

7.2. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria

para pagamento.

7.3.  Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

7.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,

serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos
na legislacdo vigente.

7.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar

n2 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
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por agquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresenta¢dao de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O contratado serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade de
licitacdo, com fundamento na hipdtese do art. 74, inciso lll, alinea “f’, da Lei n? 14.133/2021,
justificando-se a inviabilidade de competicdo pela singularidade do servico técnico especializado, de
natureza predominantemente intelectual, com profissionais de notdria especializacdo, dada a
auséncia de parametros objetivos para a selecdo do prestador do servico a ser contratado.

Regime de fornecimento

8.2. Oregime de execucdo do contrato sera a empreitada por preco global.
8.2.1. Justifica-se a adogdo desse regime porque se trata de execucdo de servico por preco
certo e total, em que a empresa contratada deverd ser responsavel pela execucdo de todas
as etapas do servico, sendo o pagamento realizado somente apds a sua conclusao.

Exigéncias de habilitagdo

8.3. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condi¢Oes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que
a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-

Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

8.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sdcio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdao de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.
8.5. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
8.6.  Atentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.
8.7. O interessado serd convocado para manifestacdao previamente a uma eventual negativa de
contratacao.
8.8. Caso atendidas as condicOes para contratacdo, a habilitacdo do interessado serda verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.
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8.9. Edeverdointeressado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administragao, a respectiva documentagao atualizada.

8.10. Na&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

8.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuigdes.

8.13. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo
exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitagao juridica

8.14. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

8.15. Empresdrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.16. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.17. Sociedade empresadria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.18. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

8.19. Sociedade simples: inscricdao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.20. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz;

8.21. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da
consolidacdo respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.22. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;
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8.23. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentac¢do de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e
da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.24. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.25. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacado de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;
8.26. Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes Estadual relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.27. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.28. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.29. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 59.000,00 (cinquenta e nove mil reais),
conforme orgamento apresentado pela empresa (peca n2 11), de acordo com os valores praticados
junto a demais institui¢des para objetos similares, anexadas na pega n2 10.
9.2. Porse tratar de uma contratagdo por inexigibilidade de licitagdo, por certo ndo se pretende a
comparac¢ao dos precos propostos pela contratada com os precos de mercado. Neste esteio, segundo
a Orientacdo Normativa AGU n2 17/2009, a razoabilidade da proposta podera ser avaliada mediante
comparagdo com os precos praticados pelo prestador do servigo junto a outros entes publicos e/ou
privados, sem afastar, todavia, outros meios idoneos aptos a atender tal finalidade.
ORIENTAGAO NORMATIVA N2 17, DE 12 DE ABRIL DE 2009.
"A RAZOABILIDADE DO VALOR DAS CONTRATACOES DECORRENTES DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO PODERA SER AFERIDA POR MEIO DA
COMPARACAO DA PROPOSTA APRESENTADA COM OS PRECOS PRATICADOS
PELA FUTURA CONTRATADA JUNTO A OUTROS ENTES PUBLICOS E/OU
PRIVADOS, OU OUTROS MEIOS IGUALMENTE IDONEOS."
(Redacdo dada pela Portarian2572,de 13.12.2011 - D. O. de 14.12.2011, sem
grifos no original)
9.3. No mesmo sentido, é o art. 23, §49, da Lei n? 14.133/2021, segundo o qual nas contratacdes
diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando ndo for possivel estimar o valor do objeto na
forma estabelecida nos §§ 19, 22 e 32 deste artigo, o contratado devera comprovar previamente que
os precos estdo em conformidade com os praticados em contratacdes semelhantes de objetos de
mesma natureza, por meio da apresentacdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes no

Pagina 15|23

Este documento é copia do original, para obté-lo acesse https://eciga.niteroi.rj.gov.br/#/documento/855c47b0-21e8-49ff-a5¢3-207bf34ed0fb.

Assinado eletronicamente por Gabriel Campos Gomes Pereira, Adriane Fablicio de Araujo, Jandira Ferreira da Rocha de Mendonga Alves.


http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=56753
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/LCP/Lcp123.htm

"l i'.'“

FUNDACAO
PREFEITURA MUNICIPAL

%@ DE NITEROI  pe enioe

periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratagdo pela Administragdo, ou por outro meio
idoneo.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1. Sao obrigag¢des do Contratante:

10.1.1.  Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo
este instrumento e seus anexos;

10.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

10.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

10.1.4. Comunicar ao CONTRATADO para que emita Nota Fiscal relativa a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, com vistas a liquidacdo e pagamento, no caso de
divergéncia acerca do cumprimento das obrigacdes assumidas, quanto a dimensao,
gualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n© 14.133, de 2021.

10.1.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto e o cumprimento das obrigacGes pelo
Contratado;

10.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Termo de Referéncia.
10.1.7. Aplicar ao CONTRATADO sancdes motivadas pela inexecucdo total ou parcial das

obrigacdes contratuais, na forma prevista na lei e neste instrumento.

10.1.8. Emitir decisdo fundamentada sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes relacionadas
a execucdo do presente instrumento, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do
ajuste.

10.1.8.1. O CONTRATANTE terd o prazo de 1 (um) més, a contar da data do
protocolo do requerimento, para decidir, admitida a prorrogacao
motivada, por igual periodo.

10.1.9. Responder aos eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo mdaximo de 45 (quarenta e cinco) dias,
admitida a prorrogac¢ao motivada, por uma Unica vez, por igual periodo.

10.1.10. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracado de descumprimento de clausulas contratuais, na forma do art. 137, § 49, da Lei
n? 14.133/2021.

10.1.11. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do objeto, bem como por
qgualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

10.1.12. O presente instrumento ndo configura vinculo empregaticio entre os trabalhadores ou
sécios do CONTRATADO e o CONTRATANTE.

11. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
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11.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste instrumento e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

11.1.1. Manter preposto aceito pela Administracao no local do servico para representa-lo na
execu¢ado do contrato.

11.1.2. Aindicagdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para
o exercicio da atividade.

11.1.3. Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal ou autoridade superior (art.
137, ll, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles
solicitados;

11.1.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacgdes de boa técnica e a legislacao de regéncia;

11.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

11.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
contratante, que ficarad autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.1.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, pardgrafo Unico, da Lei n2 14.133, de
2021;

11.1.8. Manter a regularidade junto ao Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF.

11.1.8.1. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores — SICAF, o contratado deverda entregar ao setor
responsavel pela fiscalizacdao do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins
de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa
a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante
a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

11.1.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo poderd onerar o
objeto do contrato;

11.1.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execu¢do do objeto contratual.
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11.1.11. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execu¢ao do empreendimento.

11.1.12. Paralisar, por determinagao do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

11.1.13. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

11.1.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de
execucdo do objeto e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

11.1.15. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para andlise e aprovacao,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

11.1.16. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.1.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacdo na licitacdo;

11.1.18. Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do objeto, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.2 14.133, de
2021);

11.1.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo
fiscal, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Unico, da Lei n.2 14.133, de 2021);

11.1.20. Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

11.1.21. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagao, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, |l, d, da Lei n2 14.133, de 2021.

11.1.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do contratante;

12. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Constitui infracdo administrativa, a pratica, pelo FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO,
das seguintes condutas previstas no art. 155 da Lei n? 14.133/2021:

12.1.1. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

12.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;
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12.1.4. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame;

12.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado, em especial quando:

12.1.5.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a
negociagao;

12.1.5.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

12.1.5.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

12.1.5.4. apresentar proposta em desacordo com as especificacbes do
instrumento convocatoério;

12.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.6.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracao;

12.1.7.  ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

12.1.8.  apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante o certame ou a execucdo do objeto;

12.1.9. fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execucdo do objeto;

12.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
guando:

12.1.10.1.agir em conluio ou em desconformidade com a lej;

12.1.10.2.induzir deliberadamente a erro no julgamento;

12.1.10.3.apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1.10.4.apresentar declaragdo falsa quanto as condi¢bes de participacdao ou
qguanto ao enquadramento como ME/EPP;

12.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

12.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO que incorrer nas infracdes
acima descritas as seguintes sangdes:

12.2.1.  Adverténcia, prevista no art. 156, |, § 22, da Lei n2 14.133/2021, pela infragdo descrita
no item 12.1.1, de menor potencial ofensivo, quando nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave.

12.2.2. Multa administrativa, prevista no art. 156, I, § 32, da Lei n2 14.133/2021, pela infragdo
dos subitens 12.1.1 a2 12.1.12, que ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento)
nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato, devendo ser observados os
seguintes parametros:

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infracdo prevista no subitem
12.1.1, incidente sobre o valor anual do Contrato;

b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infracGes previstas nos subitens
12.1.2 2 12.1.7, incidente sobre o valor anual do Contrato;

¢) multa de 5% a 30%, nos casos das infragOes previstas nos subitens
12.1.8 2 12.1.12, incidente sobre o valor anual do Contrato;
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12.2.2.1. Na hipdtese de a infragdo ser cometida antes da celebragcao do
contrato, a base de calculo da multa do item 12.2.2 serad o valor anual
estimado da contratagao.

12.2.2.2. Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas
aplicadas ndo podera exceder o limite de 30% (trinta por cento) sobre o
valor total do Contrato.

12.2.2.3. Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor
de pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao
FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, além da perda desse valor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente, na forma do art. 156, § 892, da Lei n? 14.133/2021, e
conforme o procedimento previsto no item 11.13.

12.2.2.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as
demais sanc¢ées, na forma do art. 156, § 792, da Lei n? 14.133/2021.

12.2.3. Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, I, § 42, da Lei n2 14.133/2021,
nos casos relacionados os subitens 12.1.2 a 12.1.7, quando nao se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do Estado, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

12.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no art. 156, IV, § 59, da
Lei n? 14.133/2021, nos casos relacionados nos subitens 12.1.8 a 12.1.12, bem como nos
demais casos que justifiquem a imposicdo da penalidade mais grave, que impedird o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

12.3. Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, Il, § 32, da Lei n? 14.133/2021, o
atraso injustificado no cumprimento das obriga¢des contratuais sujeitara o FORNECEDOR, LICITANTE
ou CONTRATADO, independente de notificacdo, na forma do art. 408 do Cédigo Civil, a multa de
mora no percentual de 1% (um por cento) por dia Util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre
o valor da nota de empenho ou do saldo ndo atendido, respeitado o limite de 30% (trinta por cento)
do valor do Contrato.

12.3.1. Em caso de atraso injustificado para apresentagao, suplementac¢ao ou reposi¢do da
garantia, a multa de mora serd de 0,07% (sete centésimos por cento) sobre o valor total do
Contrato por dia util que exceder o prazo estipulado até o maximo de 2 % (dois por cento).

12.3.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigacdo prevista no
item 12.3.1 autoriza a Administragdo a promover a rescisdo contratual por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

12.3.3. A aplicacdo de multa de mora ndo impedird que a Administracdo a converta em
compensatdria e promova a extingdo unilateral do Contrato com a aplicacdo cumulada de
outras sangdes previstas neste instrumento.

12.4. No caso de inexecucdo total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisdo do Contrato, sera
automaticamente devida multa compensatéria no valor de 3% do valor do Contrato.

12.4.1. A multa compensatoria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da multa
moratdria convertida, ndo podera exceder o limite previsto no art. 412 do Cddigo Civil, ou
seja, o valor da obrigacdo principal.

12.5. Na aplicacdo das sanc¢Ges serdo considerados os seguintes requisitos, previstos no art. 156, §
19, incisos | a V, da Lei n2 14.133/2021:
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12.5.1. anatureza e a gravidade da infragdao cometida;

12.5.2. as peculiaridades do caso concreto;

12.5.3.  ascircunstancias agravantes ou atenuantes, observadas aquelas previstas nos arts. 75
e 76 da Lei Municipal n2 3.048/2013;

12.5.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

12.5.5. aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagOes dos érgdos de controle.

12.6. A imposi¢ao das penalidades é de competéncia exclusiva do 6rgao ou entidade contratante,
sendo competentes para sua aplicacdo:
a) as sancdes previstas nos itens 12.2.1, 12.2.2 e 12.2.3 serdo impostas pelo Ordenador de
Despesa;
b) a aplicacdo da sancdo prevista no item 12.2.4, na forma do art. 156, § 69, |, da Lei n?
14.133/2021, é de competéncia exclusiva:
a. em se tratando de contratacdo realizada pela Administracdo Publica direta, do
Secretario Municipal;
b. em se tratando de contratacdo realizada pela Administracdo Publica Indireta
(fundacdo e autarquia), da autoridade maxima da entidade.
12.7. A aplicacdo de quaisquer das penalidades realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, na forma
do art. 156, § 69, |, da Lei n? 14.133/2021, devendo ser observado o procedimento previsto na Lei n?
14.133/2021, e, subsidiariamente, na Lei Municipal n2 3.048/2013.

12.7.1. A aplicacdo de sancdo serd antecedida de intimacdo do FORNECEDOR, LICITANTE ou
CONTRATADO, que indicara a infracdo cometida, os fatos, os dispositivos do Contrato
infringidos e os fundamentos legais pertinentes, a penalidade que se pretende imputar e o
respectivo prazo e/ou valor, se for o caso, assim como o prazo e o local para a apresentagdo
da defesa, com a possibilidade de produgdo de provas.

12.7.2. A defesa prévia do FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO sera exercida no prazo
de:

a) 15 (quinze) dias uteis, no caso da aplicacdo das sangdes previstas nos itens 12.2.1 e
12.2.2, contado da data da intimagao;

b) 15 (quinze) dias uteis, no caso de aplicacdo das san¢Ges previstas nos itens 12.2.3 e
12.2.4, contado da data da intimac¢ao, observado o procedimento estabelecido no
art. 158 da Lei n2 14.133/2021.

12.7.3. Serd emitida decisdao conclusiva sobre a aplicacdo ou nao da san¢ao, pela autoridade
competente, devendo ser apresentada a devida motivagao, com a demonstragao dos fatos
e dos respectivos fundamentos juridicos.

12.8. A aplicacdo das sangdes previstas neste instrumento ndo exclui, em hipétese alguma:
a) aobrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica, na forma do art.
156, § 99, da Lei n2 14.133/2021 e do art. 416, paragrafo Unico, do Cédigo Civil; e
b) a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da Lei n?
14.133/2021, garantido o contraditério e a ampla defesa.

12.8.1. Aplica-se o disposto na alinea a do item 11.8 a multa compensatédria, nos termos do

paragrafo Unico do art. 416 do Cadigo Civil.
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12.9. Assangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo, observados os requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei
n? 14.133/2021.

12.10. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragcdo
administrativa tipificada pela Lei n? 12.846/2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional,
copias do processo administrativo necessdrias a apura¢ao da responsabilidade da empresa deverao
ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisao sobre
a eventual instauracdo de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacao
— PAR.

12.10.1. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional nos termos da Lei n? 12.846/2013
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

12.10.2. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Municipal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participacao de agente publico.

12.10.2.1.Caso seja possivel, a apuracdo deverd ser promovida em conjunto no
PAR, na forma do art. 33, § 19, do Decreto n? 46.366, de 19 de julho de
2018.
12.11. Na hipétese de abertura de processo administrativo destinado a apuracdo de fatos e, se for o
caso, aplicacdo de sancbes ao FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, em decorréncia de
conduta vedada no contrato, as comunica¢des serdao efetuadas por meio do enderego de correio
eletronico ("e-mail") cadastrado pela empresa junto ao Municipio.

12.11.1. O FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO deverd manter atualizado o endereco
de correio eletronico ("e-mail") cadastrado junto ao Municipio e confirmar o recebimento
das mensagens encaminhadas pelo érgao ou entidade contratante, ndao podendo alegar o
desconhecimento do recebimento das comunicagdes por este meio como justificativa para
se eximir das responsabilidades assumidas ou eventuais san¢des aplicadas.

12.12. O CONTRATANTE devera remeter para Controladoria Geral do Municipio — CGM, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da sua aplicacdo, o extrato de publicacdo no Diario Oficial do
Municipio do ato de aplicacdo das san¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de
inidoneidade para licitar e contratar, de modo a possibilitar a formalizacao da extensao dos seus
efeitos para todos os 6rgdos e entidades da Administracdao Publica do Municipio de Niterdi, bem
como para fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS e ao
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), na forma do art. 161 da Lei n? 14.133/2021.

12.13. Caso o valor da multa aplicada seja superior ao do pagamento eventualmente devido pela
Administracdo ao FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO e da garantia prestada, deverd ser
emitida nota de débito no valor do saldo, no prazo de 30 (trinta) dias apds a decisdo final quanto a
penalidade.

12.13.1. A nota de débito deverd ser encaminhada a Procuradoria Geral do Municipio para
inscricdo do débito em divida ativa e propositura de execucdo fiscal, na forma do art. 39 da
Lei n24.320, de 17 de margo de 1964, e do art. 12 da Lei n2 1.012, de 15 de julho de 1986.

12.13.2. O procedimento para inscricdo do débito em divida ativa devera observar o que
dispdem as leis municipais, sendo que, em caso de duvida, a Procuradoria Fiscal devera ser
consultada.
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13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
13.1. A adequacgao orgcamentaria-financeira serd informada nos autos do processo administrativo
pela Superintendéncia Financeira (SUFIN), apds a definicdo do valor estimado da contratacao a ser

realizada, de acordo com o art. 60 e seguintes do Decreto Municipal n2 14.730/2023.

Niterdi, 28 de outubro de 2024.

Elaborado por:

Adriane Fablicio de Araujo Jandira Ferreira da Rocha de Mendonga Alves
Integrante Requisitante | Matricula n2 438.293-3 Integrante Requisitante | Matricula n? 438.317-0
Superintendente Executiva (FGA) Assessora Administrativa (FGA)

Gabriel Campos Gomes Pereira
Presidente da EPC | Matricula n2 438.111-7
Diretor Administrativo (DEAD)
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