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G PREFEITO MUNICIPAL DE NITERO!

buicdo legal conferida pelo art. 66, inciso. yI da: Lellofgéniw
ca do Municipio, e de acordo com og artigos 29'\@&T ei 718, e
1.11.1988, e 14 do Decretc 5.994, de 28.9.1990, s o047

[ #y o,

Art., 19. E aprovado o Estatuto da Fundacao My

~nilcipal de Saude, pessoa juridica de direito piblico, vincula-

da a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE da  PREFEITURA DE NITE~
ROI, arexo a este Decreto e dele fazendo parte |integrante.

drt. 29. BEste Decreio entra em vigor na data

de sua publicacdo, revogadas as disposic¢des em contrario,
1

PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROIL, EM 20 DE DEZ.M
BRO DE 1990, 1 ;

1{ /24/ CL/( . : -g\
JORGE® ROBERTO SILVEIR L

PREFEITO

GILSON CANTARINO 0 DWER

Sec. Mun., de Saude
] 1

Ref. 70/416/90C '




TITULO I vl

DA NATUREZA, SEDE E DURACAKO

Art.1l9 = 3 FUNDRCKO MUNICIPAL DE SAUDE DF NITEROI (FMS},
criada pelo Decreto n? 5.994,de 28 de setembro de 1990;dotada de per-

sonalidade juridica de direito publlco,vxpculada a8 Secretaria Munici-

pal de Salde de Niterdi,com sede no Munxclplo de Nlter01,regprwseuépor

l
este Estatuto e pela legislacio pertlnent% ‘
' :

Art.29 - O prazo de duragdo da FundagZo @ indetexminado.

TITULO I
» [

|
|
DAS FINALIDADES

|
i
| |
|
' !

Art.3e - A FM5 tem por flnalldade desenvolver atividade

ne campo de saide, devendo para isto:
o

I = Prestar atengéc % salde em todos 0s niveis de
forma universalizada, com garantla de acesso 1gualltarlo e gratu;to, a
populacgdo do Munieipio; i

Il - Administrar e executar o contrple operac;onal
das unidades de safide do Poder Executivo Munlc&pal e de.outros orgdos
piblicos que vierem a ser munlcipallzadosv
| III- Operacionalizar € executar a Pol;tlca Munici-
pal de salGde, em conformidade com o Conselho Municipal de Saude;

IV- Desenvolver investigacio e pesquisa,notadamen
te em saude coletiva; | %

Art,4Q - Para a consecugéojﬁe sua finali?ade,a FMS8 pode

ra: i :
., I

I = Celebrar convénios,acordos e contratos na for
ma da Lei: |

1l = Promover e participar de atividades de inter-

/‘)f\, //9/



. .Competénciaj

céambio técnico-cientifico ,nacidnais e internaciohais,nas dreas de sua

TITULO _ III | P

DO PATRIMONIO E RECURSOS - . ;
Axt.5¢ - 0 patrimdnio da EMS'é constituid0° e
I - Pelos bens imdveis e ve;culos da SMS a’ gla des«

. tinados pelo art.49 do Decreto ne 5. 9824 ,de 28 de setembro de 1990.
ZI- Recursos provenientes do Fundo de Particlpagoes

dos Municipios especificamente destinados a apllcagao no setor de saudej;
I1I- Dotag¢Ges orcamentdrias da Unlao do Estado e do

" Municipic a ele destinados; .
i1V- Doagbes efetuadas por pessoas de direito plbli

.t €0 e privado que venha a receber;

V- Recursos provenientes da assinatura de ajustes,

acordos e conveénios destinados as agoes de saide com entldades publlcas

-i,e privadas; | ;

& dos;

~

VI-Rendas eventuais e rendimentos da ap;lcacao £i-

- nanceira de suas disponibilidades de caixas

VII-Acerveo, incluindo amovems;equ;pamentos @ recursos

de todas as unidades que a integram:
VIII- Recursos de outras fontes; [
IX~ Qutros imdveis gue lhe venham a ser transferi

[
i
bl

Pardgrafo Unico~ Os beng e direitos da Fundacao serao u-

T ‘tilizados,exclusivamente,na realizacio de seus ob;etlvos.

TITULO IV D
DA ORGANIZACAQ

¥t.69 ~ 830 Orgaos da Fundagdo Municipal de Saidde:

I - Presidéncia
IX-~ Conselho Diretor
III- Conselho Fiscal
IV~ Orgdcs Administrativos
Art.79 - O presidente da FMS serd o Secretadrio Municipal

de Salde,
Art.BQ - 3 Vlce»PreSLdanc;e amra exerc;da pelo Chefe de

Gabinete da SM§S, |
Art.5e - 0 Conselho Diretor serd integrado pelo Presiden

Ty
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‘tes da Funda¢ag; os Diretores de Distritos Sanitérios'um represe
dos serV1dores,e um representante de cada Conselho Comunltarlo

tal de Salde. - SN s
: PRI SHE
§ 19 - 0s representantes dos servidores e dos Conselhos

Comunitdrios serdo escolhidos pelos seus pares e terdo mandato de 2
(dois) anos ,podendo ser reconduzidos uma vez. '
§ 29 = O Conselho Diretor poderd pronunciar-se desde

que presente, a maioria dos membros que o compoe. ;
§ 30 - O representante dos servidores para O primeiro

mandato e seu suplente serao eleitos entre os servidores municipais em

efetivo exercicio na Secretaria Municipal de Salide,na forma do art.l58
da Lel Organica do Municipio de Niterdi. !

§ 49 - Os pronunciamentos do Conselho Diretor terao ca
rater decisdrio quanto ao Plano de Acdo da Fundagio e serdo expressos

pela maioria dos votos dos membros presentes a sessio,
§ 5¢ -~ As decisbes do Conselho Diretor,denominadas " Re

sclucCes” serdo numeradas em ordem cronoldgica e publicadas em Orgdo '

da imprensa oficial,
§ 69 - O Conselho Diretor reunir-se-a ordinariamente,pe

lo menos duas vezes por més e, extraordinariamente,sempre gue convoca
do pelo Presidente_ou a requerimento da maioria absoluta de seus mem-

bros.
§ 79 - O desempenho das fungoes de membro do Conselho

Diretor nao confere o direito de percepcgdo de remuneragdes a gqualquer

titulo, sendo considerados os seus servicos de alta relevancia.
§ B2 - 0 patrimdnio dos membros do Conselho Diretor nao

responder&o pelas obriga¢des da Fundacgdo.

Art.l0 - O Conselho Fiscal @ o 6rgdo cuja finalidade ‘é~

acompanhar e fiscalizar a gestao financeira pelo bom e regular emprego
dos recursos financeiros da Fundagio. ‘
Art.ll- O Conselho Fiscal compor-se-a de quakro mem- '

bros, com mandato de dois anos, a saber: i
a) Um representante da Prefeitura Municipal de Ni-

terdi,indicado pelo Prefeito.
b) Unm representante do Conselho Municipal de 5al !
le, indicado por seus pares. ‘ ? :
¢} Um técnico em administracdo financejra, indiqgk

/\%‘V

T e e e ke e e e s




do pelo Secretdrio Municipal de Fazenda.

“llig

Niterol, designado pela Presidéncia da mesma. Loomete -
Paragrafo Onico = O Pres1dente dou ohsé Lhoe
"Fiscal sera escolhido por seus pares. e ‘“m [

Art. 12 - Cada membro do Conselh&m ey

tera um suplente designadd pelas autoridades ;ndlca@as po‘ art..
11. L ‘: 1

Art. 13 - O suplente'substituiré b- membro
do Conselho Fiscal quando convocado na forma estabelec1da pelo
Regimento Interno. Em caso de vacancia, a substltulgao - prolon
gar~se~a até a designagao do novo membro tltu;ar, gue goncluiré

o mandato. C \

Art. 14 - O Conselho Fiscal reunir-se-a or
dinariamente, tantas vezes quantas forem necessadrias, por conve
cagdo de seu Presidente, podendo ser convocado extraordinariamen
te pela maloria absoluta de seus membros. : :

Art. 15 - As unidades e Orgidos da,Fundacao
terdo suas atribuicOes definidas pelo Regimento Interno da Funda
¢ao.

Pardgrafo (nico = O Regimento. Interno da
Fundacao sera elaborado pelo Conselho Diretor e aprovado por De

creto do Prefeito.

TITULO V
DA COMPETENCIA

Art, 16 - Ao Presidente da FMS incumbe:

I - Representa-la em Juizo ou fora dele,po

dendo constituilr mandatarios para este fim.
Il - Dirigir as atividades da Fundagdo, em

conformidade com este Estatuto e o Regimento Interno.
III - Instituir mecanismo de assessoramento

a Fundacio,
IV - Nomear os dirigentes de Unidades e Or

gaos Técnico-Administrativos.
V = Convocar e presidir.o Conselho Diretor

VI - Aprovar a programacgiao Técnica da Fun-

T~

dagao, apds a deliberacdo do Conselho Diretor.

d) Um representante da Camara Munlq;pal %JW
1

W
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Vii- Submeterga proposta orgamentarla,ulscrlmlnando—

a por dotagoes globais, bem como a Programagdo financei ate dlal 30
de julho de cada ano a aprova¢do do Conselho Dlretor. q\k . {
: VIiI-Promover, transferir, remover, eloglar,pu ¥r  funcio
'.narlos bem como conceder férias = licengas. . i l wi’é |

. "H,-

IX~encaminhar ao Conselho Dlretor até|’ o dia 30 de ou

tubro de cada ano, o programa de atividades para|exerc1c1o subsegqitente. |
X-Solicitar ao Conselho Diretor,quando a Fundagao '

- necessitar e houver recursos,a abertura de creditos adlclonals,bem ﬁomo

a transferéncia de verbas ou dotagCes orxgamentarias. : ; 'ﬂ

XI-Autorizar operagfes financeiras e o movimento de!
. . ) - |
recursos nos termos das normas regulamentares., : l

LiI-Celebar convénios,acordos e contratos na forma da !

Lei.
Art.l7-Ao Vice-presidente incumbe: :
I-Representar o Presidente da Fundacdo, por desig
nagdo, deste, e substitui-lo,inclusive no exercicie da Presidéncia do |

Conselho Diretor.
II-Auxiliar o Presidente na administracdo da FMS.
I1I-Exercer as atribui¢des que. lhe forem solicita-
das pelo presidente da Fundacio.
Art.lB-Competelao Conselho Diretor:

I-Deliberar sobre a Politica de Sa?de a ser deség

volvida pela Fundagio. .

1I-Deliberar sobre Programas de Trabalho e a Pro-

posta Orcamentaria anual da Fundacio. ;

III-Autorizgr a, abertura de créditos!adicionais,bem
como a transferéncia de verbas ou alocagles orgamentdrias.
IV-Deliberar sobre a criacdo de fundos de reservas
e especiais,bem como sobre sua aplicacgao.
V-Autorizar a aceitacdo de doagdes e legados.

VIi-Elaborar o Regimento da Fundacao,submetendo-o a
aprovagao do Prefeito.

VII-Decidir sobre a modificacio deste Estatuto.
VIII- Aprovar o quadro de pessoal da Fundacdo tabelas
de salariose gratificagdes, submetendo-os ao Prefeito para encaminhamen-

to a Camara Municipal.
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- Funda 3o.
X Rprovar © Plano de ContasrgeiU undag

X = Aprovar as normas de ¢e braSI co%tqa
‘ \L‘_{_,“u %
tagOes de servxcos da Fundagao. ; S i Uu”ﬁodggm?

X1 - Autorlzar a celebracao leﬁnPX

| ' &
cordos e contratos, i . UVVL: 3
XII - Opinar ; sobre a cr1aé§nge novas -
! . ;tdmnu Lo ﬂm“,'
dades ou extingao das existentes, |’ , .;‘ *inanr a

XIII -.Recomendar a adog¢ao das prov1den¢ias

gque julgar conveniente, com vistas 3 estruturacdo e funcionamento
! H | P
- ! . . .
da Fundacgao. } f l
XIV -~ Acompanhar e aValiar o desempenho ,das
; \
Unidades e Orgaocs & os programas desenvolV;dos.ﬂ |

XV - Deliberar sobre, relatorlo das ativida
!

des e prestacdo de contas encaminhados pelo Pre51d§nte.;
Art, 19 = Compete ac Conselho Fiscal: |

I - Emitir parecer sobre: | _

a) Os balancetes periédicos% bem|como 80

‘ | ]

b} ©Os empréstimos gue venhaT a ser contrai
; | | . : :

¢) .Os assuntos de cbntabiliéade ? de ges

bre o balango e prestacdo anual de contasy

dos;

tdO financeira, que lhe forem encaminhados pelo Co?selho Diretor.
11 - Requisitar e examinar, a qualquer tem
po, documentos, livros ou papels re1a01onados com ? Admlnistracao
Financeira da Fundag¢ido, bem comoc requerer:as 1nformacoes e escla-
recimentos necegsarios ao desempenho de suas atrlbulcoe§.
a
|
1
\
|

TITULO VI

|
I
I
; 1 |

DO REGIME DE PESSOAL

Art. 20 = O pesscal da Fundagdo séré regido pelo
Estatuto do Funcionalismo Plblico Municipal de Niterdi e sua remu
neracdo serd fixada pelo plano de Cargos e Saladrios. i

§ 19 - Os cargos de direg¢do terdoi!sua i_remunerg

¢do fixada em lei. |
§ 290 - O Presidente e © VlcemPre51dente da Funda
¢i3o poderdio optar, respectivamente, pelos vencimentos do cargo em
comissdo de Secretldrio Municipal de Saide e de Chefe de |Gabinete,
‘vedada a acumulagaoc. . |
“_—“jﬁ:>Art. 21 - 0 ingressoc no Quadro de Pessopl da Fun

dagio dar-se-3, exclusivamente, por concurso piblico. /\\
- ~

/-
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TITULO VII f‘wu'

DAS DISPOSICOES GERAIS ) |
: , :
[ . t
Art. 22 - 0 exercici?\finance%;o da Fundadgao coin

o AL

cidirad com o ano civil. ' i )
" Art, 23 - Até o Gltimo dia Gtil dones'ﬁﬁw" o

de cada exercicio, a FMS enviara ao'Prefeito Mun1c1pal de Hite.oi e
ao Conselho Municipal de Salde as contas gerais relat1va= ao exerci

cio anterior, acompanhadas de relatono! de | ativ:.dadeﬁ.
Art. 24 = Em caso de extingdo da Frndacéo seu 'pa
do Mun1c1p10w

+trimdnio e pessoal reverterdo a Admlnistraqa@ ‘Direta

Art. 25 - As modificag¢des do Presehte Estatuto e
do Regimento Interno s& poderdo ser encaminhadas mediante proposta
de maioria'absoluta dos membros do Conselho Diretor.i .

TITULO VIII .’

V
\
1

'
1

i

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art., 26 - Para a constituicd@o inicial do  quadro
- permanente de pessoal da Fundacio deverdo ser aproveitados‘os servi
dores do Poder Pablico Municipal, lotados nos drgaos|da Secretaria

Municipal de Saiide transferidos & estrutura da FundaFéo.
Art. 27 - Aos servidores municipais da Administra

..gdo Direta e Indireta, com exercicio na Secreta?ia Mpnicipal de Sai
de, anterior & data de publicagé@o do Decreto 5994/90, | serd oferecida
opcdo pela transferéncia para a Eundagao Mun;clpal de Satde de Nite
roi, mantida inicialmente sua situag3o func;onal e cons;deradas as

necessidades da estrutura da Fundagdo. ' ' | |
Art..28 = Os servidores referidos fio artigo - anteg

rior, que ndo manifestarem interesse em optar pelo QFadro de Pes
soal da Fundag¢io, permanecerdc no quadro ao qual est%o vinculados.
Art. 29 - Os servidores de outras fnstltulcoes pa
blicas de saude, colocados & disposicao do Poder Executivo Munici
pal, em virtude de Convénios ou Acordos, poderao flcgr admlnlstratl
vamente subordlnadog a Fundagio segundo a5 normas e regu]amentos a

cerdados., ; y
Art, 30 - Para efelto de tran§ic50?das atividades

ge Balde da Adminiseracglo Diraeta para a fundacional,10 Conselho Di

F
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retor tera prazo até final deste exercicio flnanaéiro.para nrgan

%

zar e colocar em plenc funciconamento 6rgdos gue desemp hém]&stﬂan

tividades que atualmente sao de responsabilidade dds Secret

Figsd

w

Municipais de Fazenda e Administracdce, tais como controle finan -

ceiro, emissao de empenhos, elaboracdo de folha de pagamento

pra de material e licitaches. Enquanto tal nao ocorre,

tragdo direta realizard tais atividades para a Fundaqao.

al

adm:ﬁls

Art. 31 - Qualquer altera¢do no, nimeru de

‘ i
Superintendéncias e de Distritos Sanit@rios da Fundacgdo,implicard’
|

em modifica¢do no guantitativo de representantes dos sérvi@ores e

da comunidade no Conselho Diretor, de modo a manter-se

a

%propo;

cdo de dois tergos de componentes da administracido e um tergo pa

ra as indicacdes de servidores e comunidade.

Art. 32 - Os casoq OmlSSOS neste

Conselho Diretor, Lo
L H ‘
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI,
DEZEMBRG DE 1990, b |
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serdo resolvidoe pelo Presidente da Fundacao,uma vez consulitado’o!
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