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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2025
RECORRENTE: INSTITUTO GNOSIS

OBJETO: SELECAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL COM VISTAS A CELEBRACAO DE CONTRATO DE GESTAO PARA O
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUCAO DAS AGOES E DOS SERVICOS DE SAUDE DO CENTRO DE
IMAGENS, EXAMES E ESPECIALIDADES DE PIRATININGA

RESPOSTA AO RECURSO ADMINISTRATIVO

Trata-se o presente de resposta ao Recurso Administrativo contra o resultado do julgamento e classificacdo
das Propostas Técnico — Econdmicas, publicada no dia 31 de janeiro de 2026, apresentado pelo INSTITUTO
GNOSIS referente ao PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2025, Processo Administrativo n2
9900172518/2025, encaminhado a Comissdo Especial de Sele¢do, que procedeu aos seguintes esclarecimentos

e decisoOes:

1) Inicialmente a Comissdo declara que o recurso é tempestivo e foi apresentado no dia 03 de fevereiro

de 2026, dentro do prazo de 3 (trés) dias Uteis contados da publica¢do do resultado.

2) DAS RAZOES RECURSAIS

. Nulidade por auséncia de deliberagdo/atos internos obrigatérios que validem a participagdo e a
proposta da FAS (ata do Conselho) — Subitem 3.1; Inabilitagdo por auséncia do Balango
Patrimonial e Demonstracées Contdbeis do ultimo exercicio social (qualificagdo econémico-
financeira) — Subitem 3.2 e Auséncia de comprovag¢do de capacidade técnica especifica em
diagnéstico por imagem — Subitem 3.3.

Alega a recorrente que a OS FAS ndo apresentou, na Documentacdo de Habilitagdo os seguintes

documentos exigidos no Edital de Chamamento Publico n.2 001/2025:

(i) ata de eleicdo de composicdo do Conselho de Administragao (...) que aprovou a participacdo (...) no

certame e a Proposta Técnico-Econémica;

(ii) ata com a aprovacao da Proposta Técnica e Econdmica (...) e com a afirmac¢do de conhecimento de

todas exigéncias assinadas pelo Conselho;
(iii) Balangco Patrimonial e Demonstragdes Contabeis do ultimo exercicio social (qualificacdo

econdmico-financeira); e.

COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO — CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2025
E-mail: comissaodeselecao@saude.niteroi.rj.gov.br



; E| SMS FMS FESAUDE

EMPO DE AVANGAR
(iv) Comprovagdo de capacidade técnica especifica em diagndstico por imagem.

Cumpre esclarecer que o instrumento editalicio prevé em seu item 7.2 toda a documentagdo que deve
ser apresentada pelas Organizacdes Sociais participantes dentro do Envelope 2, sendo exigidos os seguintes
documentos:

“b.6) ata de eleicdo da composicdo do Conselho de Administra¢do da entidade que aprovou a

participa¢Go da entidade no certame e a Proposta Técnico-Econdémica formulada e submetida a

apreciagcdo do Municipio de Niterdi;

b.7) ata com a aprova¢do da Proposta Técnica e Econémica apresentada para participacdo no

certame e com a afirmagdo de conhecimento de todas as exigéncias da presente Selecdo, assinada

pelo Conselho de Administragdo da Entidade.

(...)

d.1) Balanco Patrimonial e Demonstracées Contdbeis do ultimo exercicio social, desde que jd exigiveis

e apresentados na forma da Lei, devidamente assinados por profissional responsdvel e que

comprovem a boa situagdo financeira da instituicdo, vedada sua substituicdo por balancetes ou

balancos provisérios podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado hd mais de 3

(trés) meses da data de apresentagdo da proposta.

(...)

e.1) Comprovacdo de experiéncia anterior da entidade na drea da saude, na execucdo de atividades

semelhantes as do objeto do presente Processo Seletivo, por meio de atestado(s) fornecido(s) por

pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, indicando local, natureza e a qualidade da

atividade desenvolvida/desempenho anterior da entidade, preferencialmente em papel timbrado.”

Entretando, repise-se, a documentacdo exigida deve ser apresentada no Envelope 2, que permanece
lacrado, até que seja realizada Sessdo Publica especifica para abertura do referido envelope, conforme determina o
subitem 10.2. Assim, somente apds encerrada a etapa recursal, sera publicado o resultado final referente a etapa de
julgamento das propostas no Didrio Oficial do Municipio de Niterdi e fixada data para a realizada da sessao publica de
abertura do Envelope 02, contendo a Documentacdo de Habilitagdo, iniciando-se, entdo, a etapa de habilitacdo (item

10.11 do Edital).

Sendo assim, na presente fase, ainda ndo houve andlise da Comissdo em relagdo aos documentos de

habilitagdo, motivo pelo qual ndo prospera, neste ponto, o presente recurso.
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Il Erro material e déficit de motivagdo na pontuac¢ao “Tempo de Experiéncia “da FAS — Subitem 3.4

A recorrente alega, em sintese, que ha incongruéncia entre datas e quantidade de meses, o que

revela erro material, sem tampouco alterar a pontuacdo ja atribuida a Organizacao Social..

Nesse ponto, a Comissdo retifica a informagdo colocada no relatdrio de analise da FAS, tendo em vista o
erro material referente as datas. No entanto, mantém a pontuagao maxima atribuida para a OS FAS 0,40, de

acordo com o calculo abaixo:

CONTRATO DE GESTAO MATERNIDADE MARISKA RIBEIRO 003/2012 — DE 29/02/2012 A
28/02/2014 (documentos Anexo 1, parte 1) — 24 MESES
v~ 12 Termo Aditivo — prorrogagéo contrato 003/2012 — 4 MESES — de 13/03/2014 até
12/07/2014
v’ 22 Termo Aditivo — prorrogagéo contrato 003/2012 — 24 MESES — 13/07/2014 até
12/07/2016
v 42 Termo Aditivo — prorrogacdo de prazo 003/2012 — 8 MESES — 13/07/2016 até
12/03/2017
TOTAL CONTRATO 003/2012: 60 MESES
CONTRATO DE GESTAO MATERNIDADE MARISKA RIBEIRO 001/2017 - 24 MESES-
13/03/2017 ATE 12/03/2019 (documentos Anexo 1, parte 2)
v" 29 Termo Aditivo — prorrogacdo contrato 001/20217 — 18 MESES E 18 DIAS —
13/03/2019 A 30/09/2020
v" 72 Termo Aditivo — prorroga¢do contrato 001/2017 — 6 MESES — 01/10/2020 A
31/03/2021
v' 82 Termo Aditivo — prorrogacdo contrato 001/2017 — 6 MESES — 01/04/2021 A
30/09/2021
v’ 92 Termo Aditivo — prorroga¢do contrato 001/2017 —5 MESES E 12 DIAS —
01/10/2021 A 12/03/2022
TOTAL CONTRATO 001/2017: 60 MESES
TOTAL GERAL DE EXPERIENCIA NOS CONTRATOS DE GESTAO 003/2012 E 001/2017: 120
MESES

lil. Fragilidade reconhecida no Manual de Compras da FAS e necessidade de coeréncia na aplicacao da
matriz — Subitem 3.5
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No presente tdpico, alega Organizac¢do Social Instituto Gnosis que a Comissdo de Selecdo registra em seu
relatério que o link apresentado pela OS FAS “ndo evidencia o detalhamento do processo de compras conforme
exigido no Edital”, atribuindko & FAS a pontuacdo 0,75 referente ao CRITERIO 04 -
GOVERNANCA/CONFORMIDADE/INTEGRIDADE — Item 11 Aplicagdo do manual de compras da OS.

Segundo a recorrente, a pontuacdo atribuida a OS FAS ndo pode ser um “meio termo”, visto que o
avaliador reconhece a insuficiéncia do elemento probatdrio. Pois bem, para melhor entendimento do item 11, é
importante relembrar quais foram os critérios de avaliagdo e como os pontos foram atribuidos as OS
participantes. Consoante se observa do DETALHAMENTO DOS CRITERIOS DE PONTUACAO PARA
CLASSIFICACAO DA PROPOSTA, constante do instrumento convocatério, o item 11 prevé a distribuicdo de

pontos de acordo com a seguinte tabela:

TABELA 29 - MANUAL DE COMPRAS

Copia do Manual de Compras utilizado para
aquisicdo de materiais e equipamentos e 0,25
contratagdo de servigos de pessoa juridica
O link da pagina da Organizagdo Social na

: ] 0,25
internet que possui este Manual

Critério objetivo de escolha de fornecedor
{Obrigatoriedade de cotagdo de prego com no 0,25

minimo 3 fornecedores)
Detalhamento do processo de compra
disponivel online (Apresentar um processo de
compra/contratacdo realizado pela instituicdo, 0,25

cumprindo estes critérios, impresso e seu link

de acesso para verificagdo)

Logo, ndo ha duvida que a cada apresentacdo pela OS do documento/link exigido seria atribuido a
pontuagdo de 0,25. No caso especifico da proposta elaborada pela OS FAS, somente ndo foi apresentado
o detalhamento do processo de compra disponivel online. Sendo assim, a OS nao recebeu a pontuagdo
relativa a esse subitem (0,25). E dizer, no item 11 a FAS recebeu a pontuagdo 0,75. Dessa forma, ndo ha

se falar de “meio termo”, uma vez que se utilizou de uma objetiva férmula matematica.

Entretanto, apds a analise, a Comissdo Especial de Selecdo acata as razGes recursais apresentadas

pela Organizagdao Social FAS, considerando a confirma¢do do acesso a documentagdo exigida que
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evidencia a apresentacdo do detalhamento do processo de compras da OS FAS, disponivel no link

informado e em cumprimento ao seu Manual de Compras e Contratagdes.

Diante disso, resta confirmada que a Proposta apresentada pela FAS contempla plenamente o
processo de compras da Organizagao Social, contendo: requisicdo de Compras, Edital, Termo de
Referéncia, andlise e ordenacdo dos valores de propostas, contrato, entre outros documentos que

compdem o referido processo.

Esta Comissdo decide, portanto, pelo deferimento das razoes recursais da OS FAS, atribuindo a
pontuag¢dao de 0,25 alcangando a pontuagdo maxima (1,00) do Item 11 e indefere o pleito da OS

GNOSIS.

Niterdi, 23 de fevereiro de 2026.

Documento assinado digitalmente
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ANDRE GIMENEZ SAINT-MARTIN
Comissao Especial de Selecdo
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