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estagio curricular. PRAZO: 04 (quatro) anos, contados a partir da data de assinatura. FUNDAMENTO: Lei Federal n° 11.788/08. DATA DA
ASSINATURA: 22 de setembro de 2025.
(Omitido do DO de 23 de setembro de 2025).

EXTRATO CEJUR N° 052/2025
INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de Estagio n® 052/2025. PARTES: o Municipio de Niterdi, através da Procuradoria Geral do Municipio, e
do outro lado a estudante ANA CLARA SOUZA BORGES, regularmente matriculada no curso de Direito, tendo como interveniente a ANTARES
EDUCACIONAL LDTA, MANTENEDORA DA UNIVERSIDADE VEIGA DE ALMEIDA - UVA. OBJETO: Realizacdo de estagio ndo forense.
PRAZO: 01 (um) ano, contado a partir da data de assinatura. VALOR ESTIMATIVO: R$ 16.860,00 (dezesseis mil, oitocentos e sessenta reais)
referente ao pagamento da bolsa-auxilio e auxilio transporte durante o periodo de vigéncia do Termo. VERBA: Natureza Das Despesas:
3.3.3.9.0.36.06.00.00 Fonte De Recurso: 1.501.02, Programa de Trabalho 12.01.04.122.0145.6274. FUNDAMENTO: Lei Federal n° 11.788/08, no
Decreto Municipal n°® 10769/2010 e Portarias PGM n°s 001/2010, 003/2010 e 007/2013, na forma da autorizagdo do Sr. Procurador Geral do
Municipio de Niteréi, exarado a pega n.° 01 do processo n.° 9900177122/2025 (e-CIGA), RESOLUGAO PGM N° 16, DE 17 DE JULHO DE 2025.
DATA DA ASSINATURA: 22 de setembro de 2025.
(Omitido do DO de 23 de setembro de 2025)

EXTRATO CEJUR N° 053/2025
INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de Residéncia Juridica n® 053/2025. PARTES: o Municipio de Niter6i, através da Procuradoria Geral do
Municipio, e do outro lado CARLOS HENRIQUE CUNHA REGALADO. OBJETO: Realizacédo de residéncia juridica. PRAZO: 30 (trinta) meses,
contados a partir da data de assinatura. VALOR ESTIMATIVO: R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais) referente ao pagamento da bolsa-auxilio
durante o periodo de vigéncia do Termo. VERBA: Natureza Das Despesas: 3.3.9.0.36.00.00.00 FONTE DE RECURSO: 1.759.50 PROGRAMA DE
TRABALHO: 12100412201454192. FUNDAMENTO: art. 13 da Lei Municipal n® 3.047/2013 e no art. 4° do Decreto Municipal n® 11.541/2013, no
EDITAL PG.M RESIDENCIA n° 01, DE 1° DE SETEMBRO DE 2024, bem como na RESOLUGAO PGM Ne° 02, DE 02 FEVEREIRO DE 2022
(Consolida e Atualiza as Normas que regulamentam o Programa De Residéncia Juridica da Procuradoria Geral Do Municipio de Niter6i), na forma
da autorizag@o do Sr. Procurador Geral do Municipio de Niteréi, exarado & pega n.° 02 do processo n.° 9900057879/2024 (e-ciga). DATA DA
ASSINATURA: 06 de outubro de 2025.

EXTRATO CEJUR N° 054/2025
INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de Residéncia Juridica n® 054/2025. PARTES: o Municipio de Niter6i, através da Procuradoria Geral do
Municipio, e do outro lado FILIPE DE ALBUQUERQUE FARIAS. OBJETO: Realizacéo de residéncia juridica. PRAZO: 30 (trinta) meses, contados
a partir da data de assinatura. VALOR ESTIMATIVO: R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais) referente ao pagamento da bolsa-auxilio durante o
periodo de vigéncia do Termo. VERBA: Natureza Das Despesas: 3.3.9.0.36.00.00.00 FONTE DE RECURSO: 1.759.50 PROGRAMA DE
TRABALHO: 12100412201454192. FUNDAMENTO: art. 13 da Lei Municipal n® 3.047/2013 e no art. 4° do Decreto Municipal n® 11.541/2013, no
EDITAL PG.M RESIDENCIA n° 01, DE 1° DE SETEMBRO DE 2024, bem como na RESOLUGCAO PGM N° 02, DE 02 FEVEREIRO DE 2022
(Consolida e Atualiza as Normas que regulamentam o Programa De Residéncia Juridica da Procuradoria Geral Do Municipio de Niteréi), na forma
da autorizagdo do Sr. Procurador Geral do Municipio de Niter6i, exarado a pega n.° 02 do processo n.° 9900057879/2024 (e-ciga). DATA DA
ASSINATURA: 06 de outubro de 2025.

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE

PRESIDENCIA — FGA
PORTARIA FGA N° 785/2025
Institui, no @mbito da Fundagdo Municipal de Saude, a Comissdo Especial de Selecédo, na forma do artigo 15 e seguintes do Decreto Municipal n°
11.101/2012, que regulamenta a Lei Municipal n° 2.884, de 29 de dezembro de 2011.
A Presidente da Fundagdo Municipal de Salde, no uso de suas atribui¢ées legais,

Resolve:

Art. 1° Institui, no &mbito da Fundag&o Municipal de Salde, a Comissédo Especial de Selecéo, destinada a selecdo de Organizagdo Social (OS)
para a gestdo e a operacionalizagdo dos servicos do Centro de Imagens, Exames e Especialidades de Piratininga, na forma do artigo 15 e
seguintes do Decreto Municipal n° 11.101/2012, que regulamenta a Lei Municipal n° 2.884, de 29 de dezembro de 2011, com as seguintes
competéncias:
| — receber os documentos e programas de trabalho propostos no processo de selecéo;
Il — analisar, julgar e classificar as propostas apresentadas, em conformidade com as regras e critérios estabelecidos no edital, bem como declarar
a Organizagéo Social vencedora do processo de selegéo;
IIl — julgar os requerimentos apresentados no ambito do processo de selegéo e processar recursos;
IV — dirimir ou esclarecer eventuais dividas ou omissdes.
Art. 2° Compdem a Comissédo Especial de Selecdo os seguintes membros:

Nome Matricula Cargo
André Gimenez Saint Martin 438.594-4 Superintendente Executivo (Titular)
Vera Regina Franga Cottim 438.596-9 Superintendente de Administragao
Medeiros (Titular)
Ramon Lima Dornelas 438.574-6 Coordenador Arquiteto (Suplente)
Paula Bomfim de Castro 437.328 Diretora Administrativa — VIPAHE
(Suplente)
Lidiane Ferreira Aradjo 437.525 Assessoria Juridica — VIPAHE (Titular)
Eduardo Santos Knust 438.598 Superintendéncia de Gestéo do
Trabalho e Educacéo em Salde
(Titular)
Renato Baptista Alves 432.840 Setor de Contabilidade — SUFIN
(Suplente)
Analice Silva Martins 437.361-8 Departamento de Superviséo Técnica
Metodolégica - DESUM/VIPACAF
(Suplente)
Suelen Trindade Medeiros 438.603-3 Departamento de Controle, Avaliagédo e
Lessa Auditoria — DECAU (Suplente)
Barbara Mendongca Macedo 1436649 Coordenadora da Sala de Situacéo de
Saude (Titular)

§ 1° Fica designado como Presidente da Comissé&o o servidor André Gimenez Saint Martin.
§ 2° Nas auséncias e eventuais impedimentos do Presidente, este sera substituido pelo membro Vera Regina Franga Cottim Medeiros.
§3° Os suplentes atuardo em substituicdo sempre que necessario, por auséncia, impedimento ou conflito de interesse.
Art. 3° O Presidente, nas auséncias e eventuais impedimentos ou conflitos de interesse dos titulares, definird o suplente que ira substitui-lo.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogados todas as disposi¢des em sentido contrario.
PORTARIA FMS/FGA N° 799/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear RODRIGO SOARES PONTES, a contar de 13/10/2025, para o cargo Assistente Administrativo, nivel Médio, do Quadro Permanente de
Pessoal da Fundacéo Municipal de Saide (FMS), que foi instituido pela Lei n°® 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovacgéo e
classificagdo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 800/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear KAROLYNE JANUNCIO DA SILVA, a contar de 13/10/2025, para o cargo Assistente Administrativo, nivel Médio, do Quadro Permanente de
Pessoal da Fundacéo Municipal de Salde (FMS), que foi instituido pela Lei n° 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagéo e
classificagdo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
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PORTARIA FMS/FGA N° 801/2025
A PRESIDENTE DA FUNDA(;AO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUI(;C)ES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear CLAUDIO MELO DE FARIA, a contar de 13/10/2025, para o cargo Assistente Administrativo, nivel Médio, do Quadro Permanente de
Pessoal da Fundagdo Municipal de Saude (FMS), que foi instituido pela Lei n® 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagéo e
classificagéo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 802/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGCAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear BRUNO ALMEIDA REGIS DOS SANTOS, a contar de 13/10/2025, para o cargo Assistente Administrativo, nivel Médio, do Quadro Permanente
de Pessoal da Fundagao Municipal de Satde (FMS), que foi instituido pela Lei n® 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagédo e
classificagéo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 803/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGCAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear MARIA CLARA MARCAL SEVE JAEGER, a contar de 13/10/2025, para o cargo Assistente Social, nivel Superior, do Quadro Permanente de
Pessoal da Fundagéo Municipal de Saude (FMS), que foi instituido pela Lei n® 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagao e
classificagdo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 804/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGCAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear ANA SOUZA PEREIRA, a contar de 13/10/2025, para o cargo Assistente Social, nivel Superior, do Quadro Permanente de Pessoal da
Fundac&o Municipal de Saude (FMS), que foi instituido pela Lei n° 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovacéo e classificagido
no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 805/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear ALINE CRISTINA DA PAIXAO COSTA, a contar de 13/10/2025, para o cargo Assistente Social, nivel Superior, do Quadro Permanente de
Pessoal da Fundagéo Municipal de Saude (FMS), que foi instituido pela Lei n° 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagéo e
classificagdo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 806/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAQAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUI(;OES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear FRANCISLEINE DE SOUZA PACE FERREIRA, a contar de 13/10/2025, para o cargo Enfermeiro, nivel Superior, do Quadro Permanente
de Pessoal da Fundagdo Municipal de Satde (FMS), que foi instituido pela Lei n® 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagao
e classificagdo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 807/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGCAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear IZABELLA DA SILVA VIANA, a contar de 13/10/2025, para o cargo Enfermeiro, nivel Superior, do Quadro Permanente de Pessoal da
Fundag&o Municipal de Saude (FMS), que foi instituido pela Lei n° 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagéo e classificagao
no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 808/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGCAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear RITA GRAZIELE TELES DA SILVA, a contar de 13/10/2025, para o cargo Sanitarista, nivel Superior, do Quadro Permanente de Pessoal
da Fundacdo Municipal de Saude (FMS), que foi instituido pela Lei n° 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagdo e
classificagdo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 809/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear LIVIA DE ALMEIDA MARTINS WERDUN, a contar de 13/10/2025, para o cargo Técnico de Enfermagem, nivel Médio, do Quadro Permanente
de Pessoal da Fundagéo Municipal de Saude (FMS), que foi instituido pela Lei n® 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagéo e
classificagdo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 810/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear RENATO DA COSTA TIMOTEO, a contar de 13/10/2025, para o cargo Técnico de Enfermagem, nivel Médio, do Quadro Permanente de
Pessoal da Fundag&o Municipal de Saude (FMS), que foi instituido pela Lei n° 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovacgéo e
classificagdo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 811/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear FABIANA DA SILVA GOMES LOUREIRO, a contar de 13/10/2025, para o cargo Técnico de Enfermagem, nivel Médio, do Quadro Permanente
de Pessoal da Fundagéo Municipal de Saude (FMS), que foi instituido pela Lei n® 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagéo e
classificagéo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 812/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear CLAUDIA SANTIAGO DE ANDRADE, a contar de 13/10/2025, para o cargo Técnico de Enfermagem, nivel Médio, do Quadro Permanente
de Pessoal da Fundagéo Municipal de Saude (FMS), que foi instituido pela Lei n® 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagéo e
classificagdo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 813/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear DAIANA ALVES DOS SANTOS, a contar de 13/10/2025, para o cargo Técnico de Laboratério, nivel Médio, do Quadro Permanente de
Pessoal da Fundagao Municipal de Saltde (FMS), que foi instituido pela Lei n® 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovacgéo e
classificagdo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FMS/FGA N° 814/2025
A PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:
Nomear CATARINA IARA MORAIS DE OLIVEIRA, a contar de 13/10/2025, para o cargo Técnico de Laboratério, nivel Médio, do Quadro Permanente
de Pessoal da Fundagdo Municipal de Satde (FMS), que foi instituido pela Lei n® 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista sua aprovagao
e classificagdo no V Concurso Publico da FMS, regido pelo Edital 001/2019, obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.
PORTARIA FGA N° 819/2025
PROCESSO N° 9900039293/2024
A Presidente da Fundagédo Municipal de Saude de Niterdi, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para constituirem a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para aquisi¢do de
mobiliarios de escritério para as unidades administrativas da Fundagéo Municipal de Satde de Niter6i (FMS).

Pagina 6



