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I – Deferir o pedido de isenção dos seguintes candidatos, tendo em vista o cumprimento dos requisitos previstos no Edital: 

INSCRIÇÃO NOME 

074 ALEXANDRA SILVA DOS SANTOS 

021 ALICE DA SILVA BATISTA 

036 AMANDA DE JESUS GRATZ DE OLIVEIRA 

003 ANA LUIZA FELIX COSTA 

124 DALTON YUJI ENDO JÚNIOR 

095 GABRIELA FRANKLIN MOURA 

107 GIULIA CORDEIRO DE SOUZA CORRÊA 

084 INGRITH SILVA RIBEIRO REZENDE 

066 JOÃO VICTOR DIAS MARTINS 

010 JÚLIA MALAQUIAS DO AMARAL 

094 JULIANA DE SOUZA CORREA 

103 KAYLANE DE MENDONÇA LIMA 

031 LUCAS BRAYAN DE JESUS DA SILVA 

063 MARIA CAROLINA PEREIRA MARCELANO 

037 MARIA VICTORIA CARVALHO LEME CAMPISTA GARRITANO DE 
CARVALHO 

025 MICHELL DOS SANTOS PEREIRA LIMA 

087 MIRELLY RODRIGUES DE SOUZA 

100 RHILARY VIANA MENDONÇA DA CRUZ FERREIRA 

083 THAISSA SILVA ARAUJO DOS REIS 

061 VICTORIA ANTONIO DE OLIVEIRA 

108 VITOR MACIEL CAMPOS 

056 VITORIA BARREIRA DAS NEVES SILVA 

II – Indeferir o pedido de isenção dos seguintes candidatos, tendo em vista a ausência de cumprimento dos requisitos previstos no Edital: 

INSCRIÇÃO RESULTADO 

015 INDEFERIDO 

064 INDEFERIDO 

III – Os candidatos que tiveram seus pedidos de isenção indeferidos poderão efetuar o pagamento da taxa de inscrição dentro do prazo de 
inscrição estabelecido no Edital, nos termos do item 6.8, a fim de confirmar sua inscrição no certame.  
IV – O candidato deverá acessar o sistema eletrônico oficial do Processo Seletivo para acompanhar a confirmação de sua inscrição no certame. 
 

FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE 
FUNDAÇÃO GABINETE – FGA 

PORTARIA FMS/FGA Nº 077/2026 PROCESSO Nº 9900216294/2025 
A Presidente da Fundação Municipal de Saúde de Niterói, no uso de suas atribuições legais, 
RESOLVE: 
Art. 1ª Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Equipe de Planejamento da Contratação 
(EPC) para aquisição de veículo tipo van para atender as necessidades do Centro de Convivência Dona Ivone Lara. 

Função Nome Matrícula Cargo e Lotação 

Integrante 
Requisitante 

Thatiana Dutra Alves 
Coelho 

436.335 

Assistente Social - 
Coordenação de 
Saúde Mental - 
VIPACAF 

Integrante 
Técnico 

Carlos Alberto dos 
Santos Nascimento 

437.287 
Assessor Técnico - 
SATRA - Setor de 
Transporte 

Integrante 
Administrativo 

Andrea Maria 
Vasconcellos 

438.341-0 
Assistente 
Administrativo – 
SUAD 

Integrante 
Administrativo 

Déborah Miranda de 
Souza Rodrigues 

438.414-5 
Assistente 
Administrativo - 
SUAD 

Art. 2º. Caberá ao Integrante Requisitante, como representante da área demandante que possui interesse direto na contratação, produzir 
conjuntamente com o integrante técnico o Estudo Técnico Preliminar, o Mapa de Riscos, da Matriz de Risco e o Termo de Referência, no que 
couber, bem como analisar a pesquisa de preços realizada e prestar os esclarecimentos necessários. 
Art. 3º.  Caberá ao Integrante Técnico, com base em seus conhecimentos técnicos e/ou de uso do objeto, produzir conjuntamente com o integrante 
requisitante o Estudo Técnico Preliminar, o Mapa de Riscos, a Matriz de Risco e o Termo de Referência, no que couber, bem como auxiliar na 
análise da pesquisa de preços realizada e em eventuais esclarecimentos e retificações aos documentos. 
Art. 4º.  Caberá ao Integrante Administrativo elaborar a minuta de edital ou de aviso de contratação direta, 
a depender da forma de seleção do fornecedor adotada no Termo de Referência. 
 Art. 5º. A EPC deverá realizar todas as atividades das etapas de Planejamento da Contratação, além de acompanhar e apoiar a fase de Seleção 
do Fornecedor, quando solicitado pelas áreas responsáveis, nos termos do art. 9º do Decreto Municipal nº 14.730/2023. 
Art. 6º. O grupo poderá ser requisitado para diligências e esclarecimentos acerca do Estudo e Planejamento da Contratação até a conclusão da 
compra/contratação, entendido como sendo a homologação da licitação ou ratificação para compra/contratação. 
Art. 7º.  A Equipe de Planejamento da Contratação será automaticamente destituída quando da assinatura do contrato ou da emissão de 
instrumento equivalente, conforme o art. 10 do Decreto Municipal nº 14.730/2023  
Art. 8º. Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Fiscalização da presente aquisição. 

Função Nome Matrícula Cargo e Lotação 

Fiscal administrativo Thatiana Dutra Alves Coelho 436.335 
Assistente Social - Coordenação 
de Saúde Mental - VIPACAF 

Fiscal Técnico Carlos Alberto dos Santos Nascimento 437.287 
Assistente técnico - SATRA - Setor 
de Transporte 

Art. 9º.  Caberá ao fiscal administrativo o acompanhamento da execução do contrato em relação aos seus aspectos administrativos, cabendo-lhe o 
desempenho das atribuições previstas no art. 20 e no art. 22, ambos do Decreto Municipal nº 14.730/2023. 
Art. 10 Caberá ao fiscal técnico o acompanhamento da execução do contrato em relação aos seus aspectos técnicos, cabendo-lhe o desempenho 
das atribuições previstas no art. 20 e no art. 21, ambos do Decreto Municipal nº 14.730/2023 
Art. 11. A Equipe de Fiscalização da Contratação deverá realizar, de forma preventiva, rotineira e sistemática, todas as atividades previstas nos 
artigos 17 e seguintes do Decreto Municipal nº 14.730/2023. 
Art. 12.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
PORTARIA FMS/FGA Nº 078/2026- A PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
RESOLVE: 
Nomear ROGERIO GONCALVES DA SILVA, a contar de 17/03/2026, para o cargo Técnico de Radiologia, nível Médio, do Quadro Permanente de 
Pessoal da Fundação Municipal de Saúde (FMS), que foi instituído pela Lei nº 2.104, de 31 de outubro de 2003, tendo em vista decisão judicial 
proferida em mandado de segurança – Processo nº 0003933-04.2022.8.19.0002, no V Concurso Público da FMS, regido pelo Edital 001/2019, 
obedecendo ao resultado final publicado em 26 de novembro de 2021.  


