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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA SUBMISSAO DE TRABALHO

Espaco “Aqui Tem SUS” — 102 Conferéncia Municipal de Saude
1. Do Objetivo

Regulamentar a submissdo, selecdo e apresentacdo de relatos de experiéncia e trabalhos
académico-cientificos no Espaco ""Aqui Tem SUS", integrante da programacéo da 102
Conferéncia Municipal de Saude. O espago visa dar visibilidade e valorizar as préticas,
vivéncias e inovacbes produzidas no ambito do Sistema Unico de Sadde (SUS) no

municipio.
2. Dos Eixos Tematicos

Os trabalhos deverdo estar vinculados a uma ou mais das seguintes areas de conhecimento

e atuacdo do SUS:

o Legislacdo e Financiamento: Lei 8.080/1990; Principios e atribuicdes do SUS;
Competéncias por esfera de governo; Recursos financeiros e financiamento do
SUS; Judicializacdo da salde.

o Historia e Gestdo: Antecedentes do SUS e a luta pela reforma sanitéria brasileira;
Gestdo do SUS; Governanca e avaliacdo de politicas publicas e indicadores de
desempenho.

o Atencdo & Saude e Redes: Politica Nacional de Atengdo Bésica (PNAB);
Estratégia Saude da Familia (ESF); Redes de Atencdo a Saude (RAS); Atencao
especializada e referenciada; Qualidade e seguranca do paciente.

o Politicas de Equidade e Inclusdo: Acesso e equidade; Saude da mulher e
materno-infantil; Salde LGBTQIAPN+; Salde da Pessoa com Deficiéncia; Saude
do idoso e envelhecimento populacional; Determinantes sociais da satde.

e Vigilancia, Prevencdo e Promocdo: Vigilancia em saude e epidemiologia;
Controle de doencas transmissiveis; Programa Nacional de Imunizacdes (PNI);

politicas de prevencédo e promocdo da saude; Saude mental; Politica Nacional de
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Salde do Trabalhador; Sustentabllldade e saude ambiental; Emergéncias em
salde publica e gestdo de crises.

e Gestdo do Trabalho e Educacéo: O profissional de saude e o SUS; Gestdo de
recursos humanos; Educacdo Permanente em Saude (EPS); Integracdo ensino-
servigo-comunidade.

e Tecnologia, Inovacéo e Informacao: Tecnologias em salde e inovacdo; Salude
digital e telessaude; Sistemas de Informacdo do SUS; Comunicacéo e combate a
desinformacao.

o Assisténcia Especifica e Praticas Complementares: Assisténcia farmacéutica;
Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares (PNPIC).

« Participacdo Social: Participacdo e controle social no SUS; Educagdo em salde

para a populacéo.
3. Da Autoria e Inscrigéo

o Podem se inscrever para participar deste edital funcionarios da rede municipal de
salde e estudantes dos niveis superior e de pds-graduacdo da area da saude.

« Cada trabalho podera contar com a autoria de até 5 (cinco) autores, sendo 1 (um)
autor principal e até 4 (quatro) coautores.

o Os autores deverdo estar inscritos na 10* Conferéncia Municipal de Saude para
realizar a apresentacdo.

o Para se inscrever, basta enviar o Formulario preenchido, que consta no Anexo |
deste Edital, para 0 seguinte endereco eletronico:

conferenciaeleicaocms@saude.niteroi.rj.gov.br

4. Da Estrutura e Formatacéao dos Resumos

Os resumos deverdo ser elaborados com o limite maximo de 500 palavras (excluindo

titulo e dados dos autores) e seguir obrigatoriamente a seguinte estrutura:

1. Titulo: Claro, conciso e representativo do trabalho.
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2. Introducao: Contextualizacdo do tema e problema abordado.

3. Objetivo: Finalidade do estudo ou do relato.

4. Metodologia ou Descricéo de Vivéncias: Detalhamento do método utilizado ou
da vivéncia no cotidiano do servi¢o/comunidade.

5. Resultados Alcancados: Principais achados, impactos ou transformacoes
geradas.

6. ConsideracGes Finais: Sintese das conclusdes e contribuicbes para o

fortalecimento do SUS local.
5. Do Formato de Apresentacao e Avaliagéo

o Modalidade Banner/Pdster: Todos os trabalhos aprovados pela comissao
cientifica deverdo ser confeccionados no formato de Pdster/Banner e expostos
no Espaco "Aqui Tem SUS" durante a conferéncia.

o Sessdo Oral Especial: Entre os trabalhos expostos, a comissdo cientifica
selecionara os 5 (cinco) melhores trabalhos avaliados.

e Os 5 autores/trabalhos escolhidos fardo uma Apresentacdo Oral Especial na
programacao de sabado pela manhd, no Espaco "Aqui Tem SUS", com tempo a

ser determinado pela comissdo organizadora.

6. Cronograma

Etapa Periodo / Data
Publicacéo do Edital 19 de Outubro de 2026
Periodo de Submisséo de Trabalhos Até 23 de Novembro
Avaliacéo pela Comissao Cientifica 23 a 25 Novembro de 2026

Divulgacéo dos Trabalhos Aprovados e dos 5
26 Novembro de 2026

Selecionados para Apresentacdo Oral
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Etapa Periodo / Data

Prazo para Envio dos Arquivos de Banner em = 26 de Novembro até 04 de
PDF/Verséo Final Dezembro 2026

Exposicdo dos Banners (Espago "Aqui Tem
SUS™)

Durante toda a 102 CMS

Apresentacdo Oral dos 5 Trabalhos @ Sébado pela manha
Selecionados (Programacéo Oficial)

7. Criterios Pontuados da Comissao Cientifica

A avaliacdo dos resumos serd realizada pela Comissdo Cientifica utilizando uma
pontuacao total de 0 a 100 pontos, dividida em 5 critérios:

Critério de o o Pontuacao
o Descrigéo do Critério .

Avaliacéo Maéaxima

1. Relevanciaparao = Adequacdo direta do tema as diretrizes,

SUS e Alinhamento  principios e eixos teméaticos do SUSeas = 20 pontos

Tematico necessidades locais de satde publica.

Organizacdo coerente do texto em

2. Clareza e Introducéo, Obijetivo,
Estrutura do  Metodologia/Vivéncia, Resultados e = 15 pontos
Resumo Consideracdes Finais, respeitando o

limite de 500 palavras.
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Critério de . o Pontuagao
o Descricao do Critério .
Avaliacao Maxima

) ) Clareza na explicagdo do método
3. Consisténcia )
_ empregado ou na descricao
Metodoldgica / ] . . 20 pontos
- pormenorizada da vivéncia pratica no
Descritiva ) )
servigo/comunidade.

Contribuicédo do trabalho para a melhoria
4. Impacto dos ) )
dos servicos, fortalecimento do controle
Resultados e ) ) ) 3 25 pontos
B social, equidade ou inovagdo no SUS
Inovacao
local.

o Potencial de a experiéncia/estudo
5. Aplicabilidade e

o inspirar e ser replicado em outros @ 20 pontos
Replicabilidade

servigos, territorios ou redes do SUS.

TOTAL 100 pontos

Classificacéo:

e Aprovacio para Exposicdo em Banner/Poster: Trabalhos com nota total igual
ou superior a 60 pontos.

o Apresentacdo Oral (Sabado de Manhd): Os 5 (cinco) trabalhos que obtiverem
as maiores notas absolutas na avaliacdo geral da comissdo. Em caso de empate, 0
desempate considerara sucessivamente a maior nota no critério 4 (Impacto dos

Resultados) e critério 1 (Relevancia para o SUS).
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ANEXO I - Formulério de Inscrigdo

Bloco | — Identificacdo do Autor Principal (Responsavel pela Submissao)

e Nome Completo:
e CPF:_ . . - |E-mail:
o Telefone/WhatsApp: ()

o Vinculo Institucional/Servigco/Comunidade:

e Inscrigdo na 102 CMS efetuada? () Sim () Nao / Em andamento

Bloco Il — Coautores (Ate 4 coautores)

1. Coautor 1: Nome:

Instituicao:

2. Coautor 2: Nome:

Instituicdo:

3. Coautor 3: Nome:

Instituicao:

4. Coautor 4: Nome:

Instituicdo:

Bloco 111 — Informacdes Gerais do Trabalho

e Titulo do Trabalho:

o Eixo Tematico Principal:
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e Tipo de Trabalho: () Relato de ExperlenC|a / Vivéncia () Trabalho Cientifico /

Académico
Bloco IV — Corpo do Resumo

e Introducéo:

e Objetivo:

o Metodologia / Descri¢do de Vivéncias:
e Resultados Alcancados:

e Consideracdes Finais:



